Kevitsan turvallisuus

Tapaturmat vahenevat, kun vaki tuntee toisensa ja tydolosuhteet

Kevitsan kaivoksen
turvallisuustilanne on
kohentunut huomat-

" tavastiVuonna 2013

pisin  tapaturmaton
jakso oli 104 paivaa.
Vuonna 2012 vastaa-
va jakso oli 89 péalvan
pituinen. Tapatur-
mataajuus eli esiin-
tymistiheys aleni 52
prosentilla.

Kevitsan kaivoksella on 330
tyontekijaa. Vuoden loppuun
mennessa ty6ntekijoitd odo-
tetaan olevan 365. Uusia
tydntekijéita tarvitaan eten-
kin poraukseen ja kuljetuk-
seen.

Kevitsan terveys- ja tur-
vallisuuspéillikké Vuokko
Tynin mukaan turvallisuus
on kohentunut sen ansiosta,
ettd kaivoksella on jarjestel-
mallisesti paneuduttu asi-
aan. Erityisesti on kiinnitetty
huomiota riskien kartoituk-
seen ja havainnointiin.

"Turvallisuus kaivoksella
on jokaisen tydntekijan vas-
tuulla”, Vuokko Tyni sanoo.

Kaivokselle vain
turvallisuus-
koulutetut

Kun uusi tyontekija aloittaa
kaivoksella, hanen on osal-
listuttava turvallisuuskou-
lutukseen ennen kuin han
paasee ensimmaista kertaa
edes tutustumaan tyOpis-
teeseensa.
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Turvallisuuskoulutuk-
seen osallistuvat myds kaik-
ki kaivosalueella vierailijat.

"Toki turvallisuus on ko-
hentunut myos sen ansi-
osta, ettd henkildkunta on
oppinut tuntemaan parem-
min toisensa ja tydolosuh-
teensa. Kun kokemus kai-
vostyosta karttuu, erilaisia
turvallisuusriskeja opitaan
tunnistamaan ja ennalta-
ehkdisemaan paremmin”,
Vuokko Tyni sanoo.

Myds alueella tydsken-
televien alihankkijoiden on
noudatettava turvallisuus-
ohjeita.

"Rovaniemen
tikorkeakoulu
yhdessa ELY-keskuksen
kanssa riskienhallinta- ja
arviointikoulutusta, jossa
urakoitsijat voivat paivittda
yrityksensa turvallisuus-
asioita vastaamaan vaa-
timuksiamme”, nuorempi
turvallisuusasiantuntija Jari
Savolalnen sanoo.

Vuokko Tynin mukaan
turvallisuusasioiden  ajan
tasalle saattaminen koulu-
tuksen avulla on kilpailuetu
kaikille alueella toimiville
yrityksille.

"Mieluiten palkkaamme
tydntekijéitd ja urakoitsijoi-
ta kaivoksen lahialueilta,
mutta toisinaan on pakko
palkata vaked myds kauem-
paa, esimerkiksi siitéd syysta,
ettei alueelta ldydy kriteerit
tayttdvaad urakoitsijaa tai
ammattilaista, jota haemme
johonkin tiettyyn ty6tehta-
vaan”, Vuokko Tyni sanoo.

ammat-
jarjestaa

Nollatoleranssi
toimii

Kevitsan turvallisuusaanto-
jen mukaan kaivosalueelle
tulevista ihmisista jokainen
puhallutetaan kaivosalueen
portilla.

"Noudatamme nollatole-
ranssia, mika tarkoittaa sita,
ettd niin korkeaa virkamies-
3 tai johtajaa ei ole, etteikd
hanta puhallutettaisi. Myos
kaivoksen johtaja Andrew
Reid aloittaa padivansa kai-
voksella puhaltamalla var-
tijoiden alkometriin. Tassa
asiassa meilld ovat kaikki
samanarvoisia”, Vuokko
Tyni sanoo.

Viime vuonna alkometriin
puhalletut, muuta kuin nol-
laa osoittavat lukemat vahe-
nivat vuodesta 2012 peréti
45 prosenttia.

Vuonna 2013 positiivisia
puhalluksia oli 37 kappalet-
ta ja vuonna 2042 niita oli
67 kappaletta.

Kaivoksen rakentamis-
vaiheessa puhallutuksia
tehtiin satunnaisesti silloin,
kun oli syyta epailla, etta pu-
hallutusta tarvittaisiin.

"Paadyimme nollatole-
ranssiin  turvallisuussyista.
Uskon, ettd parantuneet lu-
vut tassakin suhteessa ovat
sen ansiota, etta ihmiset
ovat oppineet paremmin ela-
manhallintaa eli tydvuorojen
mukaan osataan muuttaa
omaa kaytostd niin, ettei
tule muuta kuin nollapuhal-
luksia”, Tyni arvioi.

kohentui
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Turvallisuuteen paneutuminen tuottanut tulosta. Kevitsan terveys- ja turvallisuuspéaéllikké
Vuokko Tyni ja nuorempi turvallisuusasiantuntija Jari Savolainen ovat tyytyvéisia siihen,
ettéd tapaturmien maara on vahentynyt Kevitsassa.

Alkoholin takia on

jouduttu lahtemaan

Jokunen ihminen on Tynin
mukaan joutunut myos lah-
temaan kaivokselta alkoho-
lin vaarinkaytdn vuoksi.
Aliurakoitsijoiden  tyon-
tekijat saavat kuuden kuu-
kauden karenssin kaivos-
alueelle heti ensimmaisesta
positiivisesta puhalluksesta.
"Omat  tyOntekijamme
ohjataan tarvittaessa tyoter-
veyshuollon kautta hoitoon
tai jos henkild toteaa, ettad
positiivinen puhallus oli yh-
teen kertaan jaava vahinko,
asia jaa siihen, jos henkild
ei koe tarvitsevansa hoi-
toa. Toisesta positiivisesta

puhalluskerrasta tyésuhde
paattyy, tietenkin tybsopi-
muslain mukaisin ehdoin.

Vuokko Tynin mukaan
tyontekijat, jotka ovat jou-
tuneet lahtemaan alkoholin
vaarinkaytén vuoksi, ovat
ymmartaneet tllanteen.

"Jo rekrytointivaihees-
sa testaamme hakijoiden
paihteiden kayton ja tydso-
pimuksessa tyontekijat si-
toutuvat nollatoleranssiin ja
sen rikkomisen aiheuttamiin
seurauksiin”, Tyni summaa.

Puhelin kiinni
tyokoneita
kiytettaessa

Turvallisuusasioihin  kuuluu

myos yleisen siisteyden ylla-
pitdminen kaivosalueella.
"Siisteyden  parantami-
seksi ja altistumisen vahen-
tdmisen vuoksi kaivosalu-
eelta sisatiloihin tultaessa
henkilékunta pesee kenkan-
sd ja vaihtaa varusteet,
eikad esimerkiksi ruokalaan
mennd  padllysvaatteissa.
Perusasioihin kuuluu myods
se, ettd kaivosalueella tu-
pakointi on sallittu vain sii-
hen osoitetuissa paikoissa,
eikd koskaan sisétiloissa.
Myoskaan oman puhelimen
kayttaminen tydkoneita
kdytettdessa ei ole sallittua
muulloin kuin tauoilla”, Jari
Savolainen toteaa.
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